
ПРОГРАММА МАРШРУТИЗАЦИИ
выпускников АНО «ПОО» «Открытый Таврический колледж»,

 завершивших обучение по образовательным программам
среднего профессионального образования 

г. Симферополь 



Цель: организация маршрутизации обучающихся/выпускников для содействия и обеспечения занятости.

Задачи: 
1. Организовать систему мероприятий, проводимых с обучающимися/выпускниками, направленных на мотивацию к активной трудовой

деятельности по завершению обучения.
2. Обеспечить  100%  охват  различных  категорий  незанятых  трудовой  деятельностью  выпускников,  завершивших  обучение  по

образовательным программам среднего профессионального образования, комплексными мероприятиями по содействию занятости.
3. Обеспечить сбор объективной информации об изменениях в системе содействия занятости выпускников для усиления координации,

принятия новых или корректировки принятых управленческих решений.

Принципы организации работы  по содействию занятости выпускников, в соответствии с методическими рекомендациями, являются:
1. Системность,  комплексный подход к решению вопросов занятости,  обеспечение межведомственного взаимодействия,  привлечение

заинтересованных сторон.
2. Обеспечение широты охвата выпускников различных  специальностей мероприятиями по содействию трудоустройству.
3. Открытость и доступность информации о мерах по содействию занятости.
4. Нацеленность на результат.

Показатели, характеризующие деятельность по содействию занятости обучающихся/выпускников:
1. Увеличение доли обучающихся/выпускников, трудоустроенных по трудовому договору, договору ГПХ в соответствии с трудовым

законодательством об обязательном пенсионном страховании.
2. Увеличение доли обучающихся/выпускников, ставших индивидуальными предпринимателями.
3. Увеличение доли обучающихся/выпускников, ставших самозанятыми.
4. Увеличение доли обучающихся/выпускников, желающих продолжить обучение в ВУЗе.
5. Снижение доли неформально занятых обучающихся/выпускников.
6. Снижение доли обучающихся/выпускников не имеющих мотивации к труду.
7. Снижение доли обучающихся/выпускников, зарегистрированных в центре занятости в качестве безработных.
8. Увеличение доли занятости обучающихся/выпускников с ОВЗ.



План 
мероприятий по содействию занятости выпускников, завершивших обучение по образовательным программам

среднего профессионального образования в АНО «ПОО» «Открытый Таврический колледж»

№
п/п

Мероприятия Ключевой результат Срок
реализации

Ответственный
исполнитель

Заинтересованные
стороны

Целевая
аудитория

1. Проведение информационных 
мероприятий о состоянии на 
рынке труда, о мерах 
поддержки молодых 
специалистов

Повышение мотивации 
студентов к трудоустройству 
по специальности

в течение
года

Центр содействия 
трудоустройству 
выпускников 

ОО, выпускники выпускники всех
специальностей

2. Проведение встречи с 
работодателями 

Повышение мотивации 
студентов к трудоустройству 
по специальности

в течение
года

Центр  содействия
трудоустройству
выпускников 

ОО, обучающиеся,
работодатели 

выпускники всех
специальностей,

работодатели

3. Организация и проведение 
мероприятия «Ярмарка 
вакансий»

Повышение мотивации 
студентов к трудоустройству 
по специальности

в течение
года

Центр  содействия
трудоустройству
выпускников 

ОО, выпускники,
работодатели

выпускники всех
специальностей,

работодатели

4. Размещение вакансий на сайте 
колледжа и в социальной сети 
VK

Повышение  мотивации
студентов  к  трудоустройству
по специальности

в течение
года

Центр  содействия
трудоустройству
выпускников 

ОО, обучающиеся,
выпускники,
работодатели

выпускники всех
специальностей

5. Ведение банка вакансий, в том 
числе для лиц с ОВЗ, перечня 
организаций, имеющих квоты 
на трудоустройство инвалидов 
и лиц с ОВЗ

Повышение  мотивации
студентов  к  трудоустройству
по специальности

в течение
года

Центр  содействия
трудоустройству
выпускников 

ОО, выпускники,
работодатели

выпускники всех
специальностей

6. Обновление информации о 
вакансиях на стендах и сайте 
колледжа

Повышение  мотивации
студентов  к  трудоустройству
по специальности

в течение
года

Центр  содействия
трудоустройству
выпускников 

ОО, обучающиеся,
выпускники,
работодатели

обучающиеся,
выпускники всех
специальностей

7. Профориентационные 
экскурсии на предприятия

Повышение  мотивации
студентов  к  трудоустройству
по специальности

в течение
года

Центр  содействия
трудоустройству
выпускников 

ОО, обучающиеся,
выпускники,
работодатели

выпускники всех
специальностей



8. Проведение 
профориентационных занятий с
элементами тренинга:
- успешное собеседование;
- самопрезентация;
- составление резюме.

Повышение  мотивации
студентов  к  трудоустройству
по специальности

в течение
года

Центр  содействия
трудоустройству
выпускников 

ОО, обучающиеся,
выпускники,
работодатели

выпускники всех
специальностей

9. Проведение индивидуальных 
консультаций и тренингов по 
выстраиванию 
профессиональной траектории

Повышение  мотивации
студентов  к  трудоустройству
по специальности

в течение
года

Центр  содействия
трудоустройству
выпускников 

ОО, обучающиеся,
выпускники,
работодатели

выпускники всех
специальностей

10. Организация помощи 
выпускникам-соискателям, в 
том числе   лицам с ОВЗ и 
инвалидам, в успешном поиске 
работы 

Повышение  мотивации
студентов  к  трудоустройству
по специальности

по
обращению

Центр  содействия
трудоустройству
выпускников 

ОО, обучающиеся,
выпускники,
работодатели

выпускники всех
специальностей

11. Разработка методических 
материалов по вопросам 
трудоустройства выпускников

Повышение  мотивации
студентов  к  трудоустройству
по специальности

ежегодно Центр  содействия
трудоустройству
выпускников 

ОО, выпускники выпускники всех
специальностей

12. Подбор вакансий для 
нетрудоустроенных 
выпускников

Повышение  мотивации
студентов  к  трудоустройству
по специальности

в течение
года

Центр  содействия
трудоустройству
выпускников 

ОО, выпускники выпускники всех
специальностей

13. Мониторинг трудоустройства 
выпускников за 3 года

Повышение  мотивации
студентов  к  трудоустройству
по специальности

в течение
года

Центр  содействия
трудоустройству
выпускников 

ОО, выпускники выпускники всех
специальностей

14. Формирование и направление 
запрашиваемой отчетности

Повышение  мотивации
студентов  к  трудоустройству
по специальности

в течение
года

Центр  содействия
трудоустройству
выпускников 

ОО, выпускники выпускники всех
специальностей

СОГЛАСОВАНО
на заседании педагогического совета                                                                                                                                                         
Протокол №1 от 31.08.2023г.                                                                                                                                      


