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1. ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА  РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ 

ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО МОДУЛЯ 

 
1.1. Место дисциплины в структуре основной образовательной программы 

 

Рабочая программа профессионального модуля  является частью 

основной профессиональной образовательной программы в соответствии с 

ФГОС СПО по специальности 38.02.06 Финансы в части освоения 

квалификации финансист и основных видов профессиональной деятельности 

(ВПД): участие в управлении финансами организаций и осуществлении 

финансовых операций. 

1.2. Цель и планируемые результаты освоения дисциплины  

- формирование у обучающихся практических умений (приобретение 

практического опыта) в рамках освоения профессиональных модулей ППССЗ 

СПО) по основным видам профессиональной деятельности; 

- выполнение работ по рабочей профессии, обучение трудовым приемам, 

операциям и способам выполнения трудовых процессов, характерных для 

профессии финансист и общих и профессиональных компетенций:  

перечень общих компетенций: 

Код Наименование общих компетенций 

ОК 01 Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности применительно 

к различным контекстам 
ОК 02 Осуществлять поиск, анализ и интерпретацию информации, необходимой для 

выполнения задач профессиональной деятельности 
ОК 03 Планировать и реализовывать собственное профессиональное и личностное 

развитие 
ОК 04 Работать в коллективе и команде, эффективно взаимодействовать с коллегами, 

руководством, клиентами 
ОК 05 Осуществлять устную и письменную коммуникацию па государственном языке 

Российской Федерации с учетом особенностей социального и культурного контекста 
ОК 06 Проявлять гражданско-патриотическую позицию, демонстрировать осознанное 

поведение на основе традиционных общечеловеческих ценностей 
ОК 07 Содействовать сохранению окружающей среды, ресурсосбережению, эффективно 

действовать в чрезвычайных ситуациях 
ОК 08 Использовать средства физической культуры для сохранения и укрепления здоровья 

в процессе профессиональной деятельности и поддержания необходимого уровня 

физической подготовленности 
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ОК 09 Использовать информационные технологии в профессиональной деятельности 

ОК 10 Пользоваться профессиональной документацией на государственном и иностранном 

языках 
ОК 11 Использовать знания по финансовой грамотности, планировать 

предпринимательскую деятельность в профессиональной сфере 

 

перечень профессиональных компетенций: 

Код Наименование общих компетенций 

ВД 03 Участие в управлении финансами организаций и осуществление финансовых 

операций 
ПК 3.1 Планировать и осуществлять мероприятия по управлению финансовыми ресурсами 

организации 
ПК 3.2 Составлять финансовые планы организации 
ПК 3.3 Оценивать эффективность финансово-хозяйственной деятельности организации, 

планировать и осуществлять мероприятия по ее повышению 
ПК 3.4 Обеспечивать осуществление финансовых взаимоотношений с организациями, 

органами государственной власти и местного самоуправления 
ПК 3.5 Обеспечивать финансово-экономическое сопровождение деятельности 

осуществлению закупок для корпоративных нужд 

 
1.3. Требования к результатам профессионального модуля: 

 

В результате прохождения изучения профессионального модуля 

обучающийся должен уметь: 

Виды 

профессиональной 

деятельности 

Требования к умениям (практическому опыту) 

Участие в 

управлении 

финансами 

организаций и 

осуществление 

финансовых 

операций 

 

Иметь практический опыт формирования финансовых организаций 

и осуществления финансовых операций. 
Уметь: 

1) использовать нормативные правовые акты, регулирующие 

финансовую деятельность организаций: 

2) участвовать в разработке финансовой политики организации; 

3) осуществлять поиск источников финансирования деятельности 

организации: 

4) определять цену капитала организации, оценивать 

эффективность использования отдельных его элементов: 

5) определять потребность в оборотных средствах, проводить 

мероприятия по ускорению оборачиваемости оборотных средств: 

6) определять показатели результатов финансово-хозяйственной 

деятельности организации; 

7) формировать инвестиционную политику организации, 

разрабатывать инвестиционные проекты, проводить оценку 

эффективности инвестиционных проектов; 

8) анализировать финансово-хозяйственную деятельность 

организаций; 

9) осуществлять финансовое планирование деятельности 

организаций: 

10) обеспечивать подготовку и реализовывать мероприятия по 
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снижению (предотвращению) финансовых рисков: 

11) осуществлять организацию и выполнение финансовых 

расчетов; 

12) определять необходимость использования кредитных ресурсов, 

осуществлять технико-экономическое обоснование кредита; 

13) использовать средства государственной (муниципальной) 

финансовой поддержки по целевому назначению, анализировать 

эффективность их использования: 

14) обеспечивать организацию страхования финансово 

хозяйственной деятельности, оценивать варианты условий 

страхования: 

15) разрабатывать закупочную документацию: 

16) обобщать полученную информацию, цены на товары, работы, 

услуги, статистически ее обрабатывать и формулировать 

аналитические выводы: 

17) осуществлять проверку необходимой документации для 

проведения закупочной процедуры; 

18) проверять необходимую документацию для заключения 

контрактов; 

19) осуществлять мониторинг поставщиков (подрядчиков, 

исполнителей) в сфере закупок; 

20) использовать информационные технологии в процессе 

формирования и использования финансовых ресурсов организаций 

и осуществления финансовых операций. 

 

1.4. Количество часов на освоение рабочей программы производственной 

практики (по профилю специальности); всего - 302 часов. 

 

1. 2.  СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО МОДУЛЯ 

 

 

3.1. Тематический план профессионального модуля 

Объем профессионального модуля в часах в соответствии с учебным 

планом: 

 

Максимальной учебной нагрузки обучающегося – 102 часов, в т.ч: 

– самостоятельной работы обучающегося –  0 часов; 

- лекционного занятия – 58 часов; 

- практическая работа обучающегося – 44 часа 

2 Производственной практики (по профилю специальности) – 72 часа 

3. Экзамен по модулю – 12 часов. 
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СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО МОДУЛЯ 
 

Тематический план профессионального модуля 

 

 

 

Код 

профессиональных 

компетенций 

 

 

Наименование 

разделов 

профессионального 

модуля 

 

 

Всего 

часов 

Объем времени, отведенный на освоение 

междисциплинарного курса (курсов) 

Практика 

Обязательная аудиторная 

нагрузка обучающегося 

Самостоятельная 

работа 

обучающегося 

 

 

 

Учебная 

(часов) 

 

 

Производственная 

(по профилю 

специальности), 

часов 

всего 

часов 

в т.ч. 

лекционные  

занятия, 

часов 

в т.ч. 

лаборатор

ные 

работы и 

практичес

кие 

занятия, 

часов 

всего 

часов 

в т.ч. 

курсовая 

работа 

(проект), 

часов 

ПК 3.4-3.5 МДК. 03.02.  

Анализ финансово-

хозяйственной 

деятельности 

 

102 102 58 44  - -  

Всего: 
102 102 58 44 - - - 72 

Производственная практика, (по профилю 

специальности) 
72       72 
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Темы  Содержание учебного материала,  практические работы, самостоятельная работа обучающихся Объем часов Уровень освоения 

1 2 3  

Тема 1. 

Предмет, цель и задачи 

экономического 

анализа финансово-

хозяйственной 

деятельности 

предприятия 

  

Содержание учебного материала 6  

1. 

 

2.  

Предмет и цель экономического анализа финансово-хозяйственной деятельности предприятия. 

Задачи экономического анализа финансово-хозяйственной деятельности предприятия. 

 

Семинарское занятие 1Экономическая сущность анализа хозяйственной деятельности 

1. История возникновения и развития анализа. 

2. Значение анализа финансово-хозяйственной деятельности на современном этапе.  

2  

Тема 2. 

Виды, методы и 

приемы проведения 

анализа финансово-

хозяйственной 

деятельности 

Содержание учебного материала 6 

 

 

 

 

 

 

4 

 

1 

 

2 

3 

Виды анализа финансово-хозяйственной деятельности, их характеристика.  

Методы и приемы проведения АФХД. 

Принципы анализа ФХД 

 

Семинарское занятие №2 Связь анализа с совершенствованием управления и повышением 

эффективности производства. 

1.Сущность и содержание экономического анализа. 

2.Предмет экономического анализа. 

 - Цель анализа ФХД 

 - Задачи экономического анализа. 

3.История возникновения и развития анализа. 

4.Значение анализа ФХД.  

 - Виды анализа ФХД. 

 - Методика проведения АФХД. 

 - Принципы АФХД.  

5.Экономико-математическое моделирование.  

Темы рефератов: 

1.Основные категории экономического анализа  

2.Связь экономического анализа деятельности предприятий с другими науками. 

 

Тема 3. 

Анализ технико-

организационного 

уровня производства 

Содержание учебного материала 6 

 

 

 

2 

 

1. 

2. 

Значение и задачи анализа технико-организационного уровня (тоу) 

Анализ технико-организационного уровня производства. 

 

Практическое занятие.№3 Анализ уровня управления предприятием. Закрепление теоретических и 

практических навыков по анализу технико-организационного уровня производства, решение задач. 

Вопросы для самоконтроля: 

1.Значение анализа технико-организационного уровня. 
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2.Задачи технико-организационного уровня. 

3.Анализ технико-организационного уровня.  

4.Резервы повышения эффективности производства.  

Тема 4. 

Анализ производства и 

реализации продукции 

Содержание учебного материала 6  

1 

2 

Анализ объема производства и реализации продукции  

Факторный анализ объема производства и реализации продукции  

Практическое занятие№4 Оценка выполнения плана и динамики показателей объема производства и 

реализации продукции 

Факторный анализ объема производства и реализации продукции. 

Вопросы для самоконтроля: 

1.Анализ объема производства и реализации продукции. 

2.Анализ динамики производства и реализации продукции. 

3.Анализ ассортимента и структуры продукции. 

4.Факторный анализ объема производства и реализации продукции.  

4  

Тема 5. 

Анализ состояния и 

эффективности 

использования 

основных средств. 

Содержание учебного материала 6  

1 

2 

Цели, задачи и источники анализа основных средств предприятия. 

Анализ состояния и эффективности использования основных средств предприятия 

 

Практическое занятие.№5   Система показателей состояния и эффективности использования основных 

фондов.  Закрепление теоретических и практических навыков по анализу состояния и эффективности 

использования основных средств, решение задач. 

Вопросы для самоконтроля:  

1.Цели анализа основных средств. 

2.Задачи анализа основных средств. 

3.Источники анализа основных средств. 

5.Анализ основных средств.  

4  

Тема 6.  

Анализ эффективности 

использования 

материальных 

ресурсов 

 

Содержание учебного материала 6  

1 

2 

3 

Анализ использования сырья и материалов в производстве. 

Оценка эффективности использования материальных ресурсов. 

Анализ оптимизации использования материальных ресурсов. 

 

Практическое занятие№6  Анализ оптимизации использования материальных ресурсов. Закрепление 

теоретических знаний по анализу эффективности использования материальных ресурсов, решение задач.  

Вопросы для самоконтроля: 

1.Анализ использования сырья и материалов. 

2.Оценка использования материальных ресурсов. 

3.Оптимизация использования материальных ресурсов. 

6  

Тема 7. 

Анализ использования 

Содержание учебного материала 6  

1 Задачи и источники использования трудовых ресурсов.  
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трудовых ресурсов 

 

2 

3 

Анализ численности состава и движения рабочей силы 

Анализ использования фонда рабочего времени 

Практическое занятие№7.  Задачи и источники использования трудовых ресурсов. Закрепление 

теоретических и практических знаний по анализу использования трудовых ресурсов, решение задач. 

Вопросы для самоконтроля: 

1.Задачи использования трудовых ресурсов. 

2.Источники использования трудовых ресурсов. 

3.Анализ численности. 

4.Анализ фонда рабочего времени. 

6  

Тема 8. 

Анализ затрат на 

производство и 

реализацию продукции 

  

Содержание учебного материала 6  

1 Анализ себестоимости продукции  

2 Факторный анализ себестоимости продукции  

Практическое занятие. №8  Анализ себестоимости продукции Закрепление теоретических и 

практических навыков по анализу затрат на производство и реализацию продукции, решение задач. 

Вопросы для самоконтроля:  

1.Значение, задачи и информационное обеспечение анализа затрат на производство продукции. 

2.Общая характеристика затрат на производство и реализацию продукции и методы их учета. 

3. Анализ структуры и динмики затрат на производство и реализацию продукции. 

4  

Тема 9. 

Анализ финансовых 

результатов 

деятельности 

организации 

(предприятия) 

Содержание учебного материала 6  

1 Анализ финансовых результатов деятельности организации.  

2 Факторный анализ финансовых результатов деятельности организации   

Семинарское занятие №9.Финансовые результаты деятельности предприятия , их экономическая 

сущность 

1.Анализ выполнения плана и динамики финансовых результатов 

2.Факторный анализ прибыли от реализации продукции. 

6  

    

Тема 10. 

Анализ 

платежеспособности и 

риска банкротства 

предприятия.  

Содержание учебного материала 4  

1 Понятие ликвидности и платежеспособности предприятия.  

2 

 

3 

Оценка платежеспособности предприятия на основе показателей ликвидности. 

Диагностика вероятности банкротства.  

 

Семинарское занятие №10 Анализ риска банкротства и платежеспособности предприятия 

Закрепление теоретических и практических знаний  по анализу финансовых результатов деятельности 

организации, решение задач., по анализу платежеспособности и риска банкротства предприятия, решение 

задач. 

Воросы для самоконтроля: 

1.Понятие ликвидности предприятия 

2.Понятие платежеспособности предприятия. 

6  
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* Активные и интерактивные формы проведения занятий  

 

Для характеристики уровня освоения учебного материала используются следующие обозначения: 

1 . ознакомительный (узнавание ранее изученных объектов, свойств); 

2 . репродуктивный (выполнение деятельности по образцу, инструкции или под руководством); 

3. продуктивный (планирование и самостоятельное выполнение деятельности, решение проблемных задач). 

3.Определение вероятности банкротства. 

4.Анализ финансовых результатов 

5.Факторный анализ финансовых результатов  

6.Анализ динамики финансовых результатов. 

7.Анализ прибыли от реализации продукции. 

Всего: 102  
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3.  УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ ПРФЕССИОНАЛЬНОГО 

МОДУЛЯ 

3.1.Материально-техническое обеспечение: 

должны быть предусмотрены следующие специальные помещения в соответствии с 

ФГОС СПО и ПООП: 

кабинет Управления финансами организаций, оснащенный оборудованием: 

учебные посадочные места для обучающихся и рабочее место преподавателя,классная 

доска (стандартная или интерактивная), наглядно-раздаточный и учебно-практический 

материал, Фонд оценочных средств, сборники задач, кейсов, тестовых заданий, медиатека 

курсовых и выпускных квалификационных работ, материалы, обеспечивающие 

производственную и преддипломную практики; 

техническими средствами обучения: 

компьютер (оснащенный набором стандартных лицензионных компьютерных 

программ) с доступом к Интернет-ресурсам, мультимедийный проектор. 

3.2.Информационное обеспечение обучения 

а) список основной литературы 

1. Крылов С.И. Финансовый анализ : учебное пособие для СПО / Крылов С.И.. — Саратов, 

Екатеринбург : Профобразование, Уральский федеральный университет, 2019. — 161 c. — ISBN 

978-5-4488-0456-4, 978-5-7996-2816-1. — Текст : электронный // Электронно-библиотечная 

система IPR BOOKS : [сайт]. — URL: https://www.iprbookshop.ru/87894.html 

       2.Чайковская, Н. В. Анализ и диагностика финансово-хозяйственной деятельности 

предприятия : учебное пособие / Н. В. Чайковская, А. Е. Панягина. — Саратов : Ай Пи Эр Медиа, 

2019. — 226 c. — ISBN 978-5-4486-0590-1. — Текст : электронный // Электронно-библиотечная 

система IPR BOOKS : [сайт]. — URL: https://www.iprbookshop.ru/83260.html 

б) список дополнительной литературы 

1. Анализ эффективности и рисков финансово-хозяйственной деятельности : учебное 

пособие / Е. В. Смирнова, В. М. Воронина, О. В. Федорищева, И. Ю. Цыганова. — Оренбург : 

Оренбургский государственный университет, ЭБС АСВ, 2017. — 166 c. — ISBN 978-5-7410-1744-

9. — Текст : электронный // Электронно-библиотечная система IPR BOOKS : [сайт]. — URL: 

https://www.iprbookshop.ru/71262.htmlСоколова А.А. Финансовый анализ (продвинутый уровень) : 

практикум / Соколова А.А.. — Ставрополь : Северо-Кавказский федеральный университет, 2016. 

— 152 c. — Текст : электронный // Электронно-библиотечная система IPR BOOKS : [сайт]. — 

URL: https://www.iprbookshop.ru/66126.html 

2. Баранов, П. П. Анализ и диагностика финансово-хозяйственной деятельности 

предприятия : практикум / П. П. Баранов, В. В. Остапова, М. В. Краснова. — Новосибирск : 

Новосибирский государственный университет экономики и управления «НИНХ», 2019. — 112 c. 

— ISBN 978-5-7014-0928-4. — Текст : электронный // Электронно-библиотечная система IPR 

BOOKS : [сайт]. — URL: https://www.iprbookshop.ru/95194.html  

3. Падерин, А. В. Анализ и диагностика финансово-хозяйственной деятельности 

предприятия. Ч.1 : краткий курс лекций для студентов, обучающихся по профилю: экономика 

предприятий и организаций / А. В. Падерин. — Симферополь : Университет экономики и 

управления, 2018. — 95 c. — Текст : электронный // Электронно-библиотечная система IPR 

BOOKS : [сайт]. — URL: https://www.iprbookshop.ru/83928.html  

4. Падерин, А. В. Анализ и диагностика финансово-хозяйственной деятельности 

предприятия. Ч.2 : краткий курс лекций для студентов, обучающихся по профилю: экономика 

предприятий и организаций / А. В. Падерин. — Симферополь : Университет экономики и 

управления, 2018. — 100 c. — Текст : электронный // Электронно-библиотечная система IPR 

BOOKS : [сайт]. — URL: https://www.iprbookshop.ru/83929.html 

https://www.iprbookshop.ru/66126.html
https://www.iprbookshop.ru/83929.html
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5. Шарова, С. В. Анализ и диагностика финансово-хозяйственной деятельности 

предприятий: практикум : учебно-методическое пособие по выполнению практических заданий 

для студентов очной формы обучения направления подготовки 38.03.01 «Экономика» / С. В. 

Шарова. — Москва : Научный консультант, 2019. — 48 c. — ISBN 978-5-907196-90-2. — Текст : 

электронный // Электронно-библиотечная система IPR BOOKS : [сайт]. — URL: 

https://www.iprbookshop.ru/104953.htm 

 

Перечень ресурсов Интернет, необходимых для освоения дисциплины «Финансы» 

1.  Сайт Министерства финансов РФ Электронный ресурс. – Режим доступа: 

Сайт журна www.minfin.ru ла «Эксперт» Электронный ресурс. – Режим доступа:  

www.expert.ru   

2. «Галерея экономистов» (Материалы об экономистах и направлениях экономической 

теории) Электронный ресурс. – Режим доступа: http://gallery.economicus.ru 

3. Официальный интернет-портал правовой информации РФ Электронный ресурс. – 

Режим доступа: http://pravo.gov.ru./ 

4. Официальный сайт Федеральной службы государственной статистики РФ (Росстат) 

Электронный ресурс. –  Режим доступа: https://rosstat.gov.ru/ 

5. Официальный сайт территориального органа Федеральной службы государственной 

статистики по Республике Крым (Крымстат) Электронный ресурс. – Режим доступа: 

https://crimea.gks.ru/ 

6. Справочная система по законодательству РФ «Гарант» Электронный ресурс. – Режим 

доступа: http://www.garant.ru 

7. Справочная система по законодательству РФ «КонсультантПлюс» Электронный 

ресурс. – Режим доступа: http://www.consultant.ru  

8. Электронная библиотечная система «IPRbooks» Электронный ресурс. – Режим 

доступа: http://www.iprbooksshop.ru 
 

4.3.Организация образовательного процесса 

Изучению междисциплинарных курсов данного профессионального модуля должно 

предшествовать освоение следующих учебных дисциплин: «Статистика», «Экономика 

организаций», «Финансы, денежное обращение и кредит», «Налоги и  налогообложение», 

«Правовое обеспечение профессиональной деятельности», «Бухгалтерский учет». 

Занятия проводятся в учебной аудитории, оснащенной необходимым учебным, 

методическим, информационным, программным обеспечением. 

В преподавании могут использоваться лекционные, семинарские (практические) 

формы проведения занятий, интерактивные виды занятий: практикум, информационно- 

коммуникационные технологии, кейс-технологии, игровые технологии. 

Реализация программы модуля предполагает проведение производственной практики 

(по профилю специальности) в организациях, направление деятельности которых 

соответствует профилю подготовки обучающихся. 

Обязательным условием допуска к производственной практике в рамках 

профессионального модуля «Участие в управлении финансами организаций и осуществление 

http://www.minfin.ru/
http://www.expert.ru/
http://gallery.economicus.ru/
http://pravo.gov.ru./
http://www.garant.ru/
http://www.consultant.ru/
http://www.iprbooksshop.ru/
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финансовых операций» является освоение междисциплинарных курсов для получения 

первичных профессиональных навыков в рамках данного профессионального модуля. 

 

4. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО 

МОДУЛЯ (ВИДА ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ). 

Контроль и оценка результатов МДК осуществляется преподавателем в процессе 

проведения учебных занятий в форме: устного опроса, выполнения заданий на практических 

занятиях, решения ситуационных и практико-ориентированных задач, выполнения 

контрольных работ, выполнения тестовых заданий, а также проведения промежуточной 

аттестации в форме экзамена. 

Контроль и оценка результатов производственной практики(по профилю 

специальности) осуществляются с использованием следующих форм и методов: наблюдение 

за деятельностью студента на производственной практике, анализ документов, 

подтверждающих выполнение им соответствующих работ (отчет о практике, аттестационный 

лист, характеристика учебной и профессиональной деятельности студента, дневник 

прохождения практики). 

Результаты 

(освоенные 

профессиональные 
компетенции) 

Критерии оценки Формы и 

методы 

контроля и 

оценки 

ПК 3.1. -Соблюдение требований нормативных Текущий контроль в 

Планировать и правовых актов в процессе управления форме практических 

осуществлять финансовыми ресурсами организации; заданий, 

мероприятия по -рациональность выбора источников решение практико- 

управлению финансирования деятельности ориентированных 

финансовыми организации заданий, 
тестирование по 

ресурсами организации -полнота и точность анализа темам, 
 финансовых результатов деятельности устный опрос, 
 организации промежуточная 
 -правильность определения капитала аттестация в форме 
 организации, обоснованность оценки экзамена. 
 эффективности его использования;  

 -точность и полнота определения  

 потребности в оборотных средствах,  

 обоснованность разработанных  

 мероприятий по ускорению  

 оборачиваемости оборотных средств;  

 -соблюдение принципов формирования  

 инвестиционной и инновационной  

 политики организации и разработки  

 инвестиционных проектов, полнота и  

 точность анализа эффективности  
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 инвестиционных проектов; 
- результативность использования 

информационных технологий в 

процессе управления финансовыми 
ресурсами организации. 

 

ПК 3.2. -Владение методами финансового Текущий контроль в 

Составлять планирования и прогнозирования как форме практических 

финансовые планы инструмента управления финансами заданий, 

организации организаций; решение практико- 
 -полнота и правильность составления ориентированных 
 финансовых планов организации; заданий, тестирование по 
 -результативность использования темам, 
 информационных технологий в устный опрос, 
 процессе составления оперативных, промежуточная 
 текущих и перспективных финансовых аттестация (экзамен) 
 планов организации.  

ПК 3.3. -Соблюдение требований нормативных Текущий контроль 

Оценивать правовых актов в процессе разработки и в форме практических 

эффективность осуществления мероприятий по заданий, 

финансово– повышению эффективности финансово- решение практико- 

хозяйственной хозяйственной деятельности ориентированных 

деятельности организаций; заданий, тестирование по 

организации, -обоснованность выбора форм и темам, 

планировать и методов анализа финансово- устный опрос, 

осуществлять хозяйственной деятельности промежуточная 

мероприятия по ее организаций; аттестация в форме 

повышению - полнота и точность анализа экзамена. 
 финансово-хозяйственной деятельности  

 организаций;  

 -обоснованность разработанных  

 мероприятий по повышению  

 эффективности финансово-  

 хозяйственной деятельности  

 организации;  

 -результативность использования  

 информационных технологий в  

 процессе разработки и осуществления  

 мероприятий по повышению  

 эффективности финансово-  

 хозяйственной деятельности  

 организации.  

ПК 3.4. - Соблюдение требований нормативных Текущий контроль в 

Обеспечивать правовых актов в процессе форме практических 

осуществление осуществления внешних финансовых заданий, 

финансовых взаимоотношений; решение практико- 

взаимоотношений с - обоснованность разработанных ориентированных 
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организациями, 

органами 

государственной 

власти и местного 

самоуправления 

мероприятий по снижению 

(предотвращению) кредитных рисков; 

- правильность выбора форм 
безналичных расчетов; 

- обоснованность необходимости 

использования кредитных ресурсов, 

полнота и правильность составления 

технико-экономического обоснования 

кредита; 

- обоснованность необходимости 

использования средств государственной 

(муниципальной) финансовой 

поддержки, соблюдение принципов 

использования средств бюджета и 

государственных внебюджетных 

фондов, полнота и точность анализа 

эффективности их использования; 

- рациональность выбора вариантов 

условий страхования; 

-результативность использования 

информационных технологий в 

процессе осуществления финансовых 

взаимоотношений с организациями, 

органами государственной власти и 
местного самоуправления. 

заданий, тестирование по 

темам, 

устный опрос, 

промежуточная 

аттестация в форме 

экзамена. 

ПК 3.5. 

Обеспечивать 

финансово- 

экономическое 

сопровождение 

деятельности по 

осуществлению 

закупок для 

корпоративных нужд 

- Соблюдение требований нормативных 

правовых актов в процессе 

осуществления закупочной 

деятельности; 

- Рациональность применения 

закупочных процедур для обеспечения 

организации востребованными 

предметами и средствами труда 

Текущий   контроль 

в форме практических 

заданий,    решение 

практико- 

ориентированных 

заданий, тестирование по 

темам,     устный 

опрос,промежуточная 

аттестация  в    форме 

экзамена. 

Результаты 

(освоенные общие 

компетенции) 

Критерии оценки Формы и методы 

контроля и оценки 

ОК 01. Выбирать 

способы решения задач 

профессиональной 

деятельности 

применительно к 

различным контекстам 

Выбор оптимальных способов решения 

профессиональных задач в области 

управления финансовыми ресурсами 

организации, составлении финансовых 

планов, осуществлении закупок и 

финансовых взаимоотношений с 
организациями и органами 

Устный опрос 

Выполнение тестовых 

заданий 
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 государственной власти и местного 

самоуправления, анализа финансово- 

хозяйственной деятельности, оценка их 

эффективности и качества выполнения 

 

ОК 02. Осуществлять 

поиск, анализ и 

интерпретацию 

информации, 

необходимой для 

выполнения задач 

профессиональной 
деятельности 

Эффективный поиск необходимой 

информации, использование различных 

источников получения информации, 

включая Интернет-ресурсы 

Устный опрос 

Выполнение тестовых 

заданий 

ОК 03. Планировать и 

реализовывать 

собственное 

профессиональное и 

личностное развитие 

Составление индивидуального плана 

развития, в котором будут указываться 

конкретные цели профессионального и 

личностного развития и определенные 

действия, с помощью которых можно 
их достигнуть 

Устный опрос 

Выполнение тестовых 

заданий 

ОК 04. Работать в 

коллективе и команде, 

эффективно 

взаимодействовать с 

коллегами, 

руководством, 
клиентами 

Взаимодействие с коллегами, 

руководством, клиентами, самоанализ и 

коррекция результатов собственной 

работы 

Устный опрос 

Выполнение тестовых 

заданий 

ОК 05. Осуществлять 

устную и письменную 

коммуникацию на 

государственном языке 

Российской Федерации с 

учетом особенностей 

социального и 
культурного контекста 

Использование механизмов создания и 

обработки текста, а также ведение 

деловых бесед, участие в совещаниях, 

деловая телефонная коммуникация 

Устный опрос 

Выполнение тестовых 

заданий 

ОК 06. Проявлять 

гражданско- 

патриотическую 

позицию, 

демонстрировать 

осознанное поведение 

на основе 

традиционных 

общечеловеческих 
ценностей 

Формирование активной гражданской 

позиции, реализация  своих 

конституционных прав и обязанностей, 

проявление целеустремленности и 

сознательности в действиях и 

поступках,  ответственности в 

выбранном виде деятельности, 

применение   стандартов 

антикоррупционного поведения 

Устный опрос 

Выполнение тестовых 

заданий 

ОК 09. Использовать 
информационные 

Владение навыками работы на 
компьютере, включая работу со 

Устный опрос 
Выполнение тестовых 
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технологии в специальными компьютерными заданий 

профессиональной программами, изучение и анализ  

деятельности инноваций в части программного  

 обеспечения в области управления  

 финансами организаций и  

 осуществлении финансовых операций  

ОК 10. Пользоваться Планомерный поиск и использование Устный опрос  

профессиональной требуемой профессиональной Выполнение тестовых 

документацией на документации на государственном   и заданий  

государственном и иностранном языках   

иностранном языках    

ОК 11. Использовать Применять полученные знания и Устный опрос  

знания по финансовой умения в профессиональной сфере для Выполнение тестовых 

грамотности, достижения планируемых результатов заданий  

планировать своей деятельности   

предпринимательскую    

деятельность в    

профессиональной    

сфере    

 

 


